Os sistemas de Seguranca Social e da CGA utilizados pelo governo como instrumento orgamental
A MANIPULACAO DO FATOR DE SUSTENTABILIDADE PELO GOVERNO, O AUMENTO

TODOS OS ANOS DA IDADE DE REFORMA E DE APOSENTAGCAO, E O DUPLO CORTE NA
PENSOES ANTECIPADAS

Neste estudo vamos esclarecer cinco questdes importantes ja que constituem, pelas
inUmeras mensagens que temos recebido, preocupacao de muitos milhares de trabalhadores.
E elas sdo as seguintes: (1) Como aumentara a idade de reforma e de aposentacéo no futuro
segundo o governo; (2) A manipulacdo do fator de sustentabilidade pelo governo e como ele
é utilizado para fazer mais cortes nas pensdes quer dos reformados da Seguranca Social
quer dos aposentados da CGA,; (3) O duplo corte nas pensdes dos trabalhadores da Funcéo
Publica que pecam antecipadamente a aposentacdo e, na Seguranca Social, quando as
reformas antecipadas forem descongeladas; (4) A situacdo dos desempregados de longa
duracédo abrangidos pela Seguranga Social que pe¢am a reforma antecipada; (5) As mentiras
sobre a sustentabilidade da Seguranca Social para justificar mais cortes das pensdes. Os
cortes nas pensdes em Portugal tém sido feitos para obter meios financeiros para pagar juros
exorbitantes aos credores do Estado (bancos, fundos, etc,), e a sua frequéncia e dimenséao é
de tal forma elevada que em outros paises provocaria grandes manifestacdes

O AUMENTO TODOS OS ANOS DA IDADE DE REFORMA E DE APOSENTACAO

De acordo com art® 5° do projeto de Decreto-Lei 472/2013 que 0 governo enviou aos
sindicatos “A idade normal de acesso a penséo de velhice em 2014 é igual a 65 anos mais 0
ndamero de meses necessarios a compensacao do efeito redutor no célculo das pensdes
resultante da aplicagdo do fator de sustentabilidade correspondente a 2013, calculado nos
termos do n.° 3 do artigo 35.°, tendo por referéncia a taxa mensal de bonificacdo de 1%” Para
aumentar a idade de reforma e de aposentacdo em um ano, o governo manipulou o fator de
sustentabilidade (alterou arbitrariamente o numerador da fragdo utilizada no célculo daquele
fator) aumentando o corte da pensado. E depois conclui que, para compensar esse aumento
do corte que ele préprio decidiu ser de 12%, € necessario aumentar a idade de reforma e de
aposentacdo em mais 12 meses. E é desta forma que a fixa em 66 anos. Para além disso
introduz uma formula na lei - ((EV65i-2)-EV65i-3) x 12 x (2/3) - que determina que, no futuro, todos
0s anos a idade de reforma e de aposentacdo aumentem. O quadro 1 mostra os resultados
da manipulacédo do calculo do fator de sustentabilidade pelo governo.

Quadro 1- A manipulacao do fator de sustentabilidade pelo governo e o aumento futuro (todos os anos) da
idade de reforma e de aposentagéo

Esperanca FATOR DE SUSTENTABILIDADE Aumento IDADE DE
de vida aos (reducéo da penséo) anual em REFORMA E DE
65 anos z meses da APOSENTAGAO
O QUE ESTA EM O QUE O GOVERNO .
EV65 VIGOR PSD/CDS TENCIONA idade de FUTURA
ANO (A partirde | calculado com ba- POR EM VIGOR reforma e de (que o governo
Q) 2012 s&o se na Esperanca de | Calculado com base na | aposentagéo PSD/ CDS quer
previsdes) Vida aos 65 anos de | Esperanca de Vida aos que o impor)
* 2006 em vigor 65 anos de 2000 que o governo quer (6)
() (EV65_2006) governo pretende impor impor
(3) (EV65_2000) (4) ((EV65i-2)-EV65i-
2000 16,78 3) x 12 x (2/3)
2006 17,94 (5)
2014 (P) 19,14 -5,53% -11,64% 66 anos
2015 (P) 19,29 -6,27% -12,33% 1,2 66 anos el um més
2016 (P) 19,44 -7,00% -13,01% 1,2 66an0s e 2 meses
2017 (P) 19,59 -7,72% -13,68% 1,2 66anos e 3 meses
2018 (P) 19,74 -8,42% -14,34% 1,2 66 anos e 4 meses
2019 (P) 19,89 -9,12% -14,99% 1,2 66 anos e 5 meses
2020 (P) 20,04 -9,80% -15,64% 1,2 66 anos e 6 meses
2026 (P) 20,94 -13,71% -19,29% 1,2 67 anos
2038 (P) 22,74 -20,58% -25,72% 1,2 68 anos
2050 (P) 24,54 -26,45% -31,20% 1,2 69 anos
2062 (P) 26,34 -31,50% -35,93% 1,2 70 anos

(*) As previsGes da esperanga de vida aos 65 anos a partir de 2012 tém como base o aumento da esperanca de vida aos
65 anos verificada entre 2000 e 2012. Se a esperanca de vida verificada for maior a idade de reforma aumenta mais.

NOTA: No fim deste estudo, em anexo, o leitor encontra este mapa completo com todos os anos o que lhe permite ficar a
saber a idade legal previsivel de reforma ou de aposentacgéo para o seu caso concreto.
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Até aqui o fator de sustentabilidade que reduz a penséo do reformado e do aposentado, era
calculado dividindo a esperanca de vida aos 65 anos de 2006 pela esperanca de vida aos 65
anos verificada no ano anterior aquele que o trabalhador se reformava ou aposentava. E 0
valor que se obtém consta da coluna (3) do quadro 1. Agora o governo PSD/CDS pretende
alterar a formula de célculo, obtendo o fator de sustentabilidade dividindo a esperancga de vida
aos 65 anos nao a de 2006, mas sim a de 2000, pela esperan¢ca de vida aos 65 anos
verificada no ano anterior aquele que o trabalhador se reforme ou aposente. Os resultados
gue se obtém constam da coluna (4) do quadro 1. E embora os dados da esperanca de vida
aos 65 anos a partir de 2013 sejam previsdes calculadas por nés com base no aumento da
esperanca de vida verificado entre 2000 e 2012, no entanto, como rapidamente se conclui, o
corte nas pensfes € muito maior. Por ex., em 2014, o fator de sustentabilidade passa de
5,53% para 11,64% que o governo arredonda para 12%, ou seja, um valor que €
praticamente o dobro do que se obtém com a formula atual do calculo do fator de
sustentabilidade. E depois o argumento utilizado é o seguinte: para compensar 1% é
necessario aumentar a idade de reforma e de aposentacdo em um més, logo para compensar
12 meses é necessario mais um ano. E a justificacdo de mais um més por cada 1%, o
governo vai buscar ao art® 37° do Decreto-Lei 127/2007 que dispde que se o trabalhador tem
40 anos de descontos, e se tem j4 65 anos de idade, por cada més que trabalhe para além
dos 65 anos, tem direito a um aumento de 1% na pensdo. E é desta forma que o governo
justifica 0 aumento da idade de reforma e de aposentacdo, em 2014, para 66 anos. No
entanto, esquece-se da diferenca que é a idade de reforma e de aposentacao ser de 65 anos,
e o trabalhador ndo é obrigado a trabalhar para além dos 65 anos (se o néo fizer ndo é
penalizado), mas agora € compelido a isso (ndo se pode reformar ou aposentar aos 65 anos,
e se se o fizer antes € muito mais penalizado como se mostrara).

Mas o projeto de decreto-Lei do governo ndo aumenta apenas a idade de reforma ou de
aposentacdo em 2014. Ele pretende aumenta-la, no futuro, todos os anos. Para isso consta
também do seu art® 5° uma férmula matematica para calcular o aumento da idade em cada
ano no futuro - ((EV65i-2)-EV65i-3) x 12 x (2/3) -, que consiste em fazer o seguinte: subtrai-se a
esperanca de vida aos 65 anos verificada dois anos anteriores ao ano em que o trabalhador
se reforme ou aposente, a esperanca de vida também aos 65 anos verificada nos 3 anos
anteriores, depois multiplica-se o valor obtido por 12 meses e seguidamente calcula-se dois
tercos do resultado; o valor obtido em meses, o qual é arredondado para o valor inteiro mais
préximo, é o aumento da idade de reforma e de aposentacdo nesse ano. Os resultados
obtidos constam da coluna (5) do quadro 1. E s&o estes valores em meses que se somam
aos 66 anos fixados para 2014. E o que consta da coluna 6 do quadro 1, que s&o as idades
previsiveis de reforma e aposentacao que o governo PSD/CDS pretende impor para o futuro.
Como mostram os dados do quadrol, o aumento da idade de reforma e de aposentagéo
nunca mais pararia de aumentar atingindo 67 anos em 2026, 68 anos em 2038, 69 anos em
2050, 70 anos em 2062, etc., etc. O planeamento da sua vida, pelo trabalhador, tornar-se-ia
cada vez mais dificil, caminhando-se para uma situacdo em que a reforma estaria cada vez
mais proxima da morte.

A MANIPULACAO DO FATOR DE SUSTENTABILIDADE PELO GOVERNO

O governo pretendia aumentar a idade de reforma e de aposentacdo em mais um ano. Entéo
pegou no fator de sustentabilidade, cuja formula de célculo é EV65 2006 a dividir por
EV65_do ano anterior ao ano de reforma ou aposentagéo do trabalhador, e muda a formula
de calculo, substituindo o numerador por outro valor. Atualmente o numerador é a esperanca
de vida aos 65 anos de 2006. Mas esta ndo serve os intentos do governo. Entdo substitui-a
pela esperanca de vida aos 65 anos do ano 2000. E mesmo esta ndo responde totalmente
aos intentos do governo. De acordo com os dados divulgados na base de dados PORDATA a
esperanca de vida aos 65 em 2000 era de 17 anos. Dividindo este valor pela esperanca de
vida aos 65 anos, em 2013, que devera ser de 18,99 anos (ver anexo) obtém-se 0,8952 o que
significa uma reducdo na pensdo em 10,48%. Como este valor ndo servia totalmente os
intentos do governo recalcula-se a esperanca de vida aos 65 anos de 2000 e baixa-se para
16,78 que dividida pela de 2013 ja da um valor de 11,68%, que consta do preambulo do
projeto de decreto-lei, que o governo arredonda para 12%. E desta forma que o governo toma
medidas que afetam profundamente a vida dos portugueses. E a justificagdo improvisada pelo
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ministro Mota Soares na Assembleia da Republica, de que s6 com este aumento se garantira a
sustentabilidade da Seguranc¢a Social, € mais uma mentira do governo. A sustentabilidade a curto
prazo da Seguranca Social depende do crescimento econdmico, do aumento do emprego e da
reducéo do desemprego, e nunca com medidas desta natureza.

O AUMENTO DA DUPLA PENALIZACAO DAS PENSOES NO CASO DA
REFORMA OU DA APOSENTACAO ANTECIPADA E AS CLAUSULAS DE SALVAGUARDA

O projeto de Decreto-Lei do governo dispde também no seu art® 5° que “ Ficam salvaguardadas da
aplicacdo do fator de sustentabilidade as pensdes estatutarias dos beneficiarios que passem a
situacdo de pensionistas de velhice na idade normal de acesso a penséao, ou em idade superior,
com excecdo das situacdes de convolacdo em pensdo de velhice das pensdes de invalidez
relativa e das pensdes de invalidez absoluta cujo periodo de atribuicdo a data da convolacéo seja
igual ou inferior a 20 anos”. Portanto, se o trabalhador se se reforma ou se aposenta com a idade
de acesso normal a reforma ou aposentagdo igual a que na altura esta fixada de acordo com o
referido anteriormente — 66 anos em 2014, 66 anos e 1 més em 2015, etc. — ou com idade
superior a sua pensédo ndo sofre qualquer corte devido ao fator de sustentabilidade. Excetua-se
apenas os casos dos trabalhadores que estejam a receber a pensao de invalidez e que nesse ano
€ convertida em penséo de velhice por terem atingido a idade legal de reforma ou aposentacgéo,
desde que tenham recebido a pensao de invalidez durante 20 anos ou menos, 0 que € mais uma
grande injustica pois a subida no fator de sustentabilidade é tdo elevada que, se for aplicado,
reduz significativamente a pensdo da pessoa com invalidez.

No caso de aposentacdo antecipada e de reforma antecipada (quando esta for permitida pois
atualmente estd congelada com excecdo da pedida por desempregados de longa duracgéo);
repetindo, nestes casos, 0 corte na pensdo € muito maior que o atual. E isto por duas razdes. Em
primeiro lugar, porque a idade de reforma e de aposentacdo aumentam, em 2014, para 66 anos,
crescendo mais nos anos seguintes, portanto a penalizagdo por antecipacdo da idade aumenta
muito (por cada més a menos a pensédo é reduzida em 0,5%; o aumento da idade para 66 anos
determina que a penalizacdo da penséo, so por esta razao, aumente em 6%). Em segundo, lugar
porque o corte determinado pelo fator de sustentabilidade praticamente duplica (por ex., em 2014,
se fosse calculado da forma como é agora o corte na pensao rondaria os 5,53%; de acordo com a
formula que o governo PSD/CDS quer impor o corte nas pensdes em 2014 aumentara, sé por esta
razdo, para 12%, ou seja, para o dobro.

Os trabalhadores da Funcdo Publica que apresentarem o seu pedido de aposentacdo até
31.12.2013, mesmo que ele seja despachado em 2014, ndo serdo atingidos pelo aumento do fator
de sustentabilidade, embora sejam pelo aumento da idade de aposentacdo. E isto por duas
razdes. Em primeiro lugar, porque a lei do OE-2014 no seu art® 76° alterou o n°l do art® 43° do
Estatuto da Aposentacdo que passou a ter a seguinte redacdo” O regime da aposentagdo
voluntaria que ndo dependa de verificacdo de incapacidade fixa -se com base na lei em vigor e na
situacdo existente na data em que se profira despacho a reconhecer o direito a aposentacao”.
Portanto, a partir de 1 de Janeiro de 2013, a lei que se aplica, ndo é a que estava em vigor na data
de apresentacdo do pedido, como sucedeu até 31.12.2013, mas sim a lei em vigor na data do
despacho. No entanto, o art® 77° da Lei do OE-2014 contém uma norma que dispde o seguinte: "O
fator de sustentabilidade a aplicar aos pedidos de aposentacdo voluntaria que ndo dependa de
verificacdo de incapacidade que tenham sido recebidos pela CGA, I.P., até 31 de dezembro de
2013, e venham a ser despachados depois desta data, € o que vigorou em 2013". Portanto, o0s
trabalhadores que apresentaram ou apresentarem o seu pedido de aposentacdo até 31.12.2013
estdo a salvo do novo fator de sustentabilidade, mas ndo do aumento da idade de aposentacao
excetuando 0s que apresentaram até 31-12-2012. Na Seguran¢a Social, de acordo com uma
norma de salvaguarda (art® 10° do projeto de DL), os que, até 31-12-2013, “cumpram as condi¢des
de atribuicdo de penséao de velhice (ter, pelo menos, 65 anos e 15 anos de descontos), continuam
a beneficiar dessas condi¢bes”, mas o fator de sustentabilidade aplicado é o do ano de reforma
calculado com base nas regras em vigor até 2013 (ver coluna ATUAL do quadro em anexo)

A REFORMA ANTECIPADA NO CASO DOS DESEMPREGADOS DE LONGA DURAGAO

Esta € uma questdo em relagdo a qual tenho recebido continuamente mensagens de
trabalhadores na situacdo de desemprego pedindo informacgdes, o que tem sido manifestamente
impossivel responder individualmente a todos. Por esta razdo vai-se trata-la novamente em
pormenor esperando que desta vez a leitura desta explicacdo seja suficiente. Segundo os art® 57°
e 58° do Decreto-Lei 220/2006 (a chamada lei do subsidio de desemprego), um desempregado de
longa duracao, ou seja ap0s ter recebido subsidio de desemprego pelo menos durante um ano, e
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s6 depois deste ter terminado, pode pedir a reforma antecipada, apesar destas estarem
congeladas na Seguranca Social, se satisfizer as condi¢cdes seguintes. Ele pode pedir a reforma
antecipada quando tiver 62 anos de idade, se quando foi despedido tinha pelo menos 57 anos de
idade e 15 anos de descontos. Neste caso ele ndo sofre qualquer penalizacdo devido a idade,
embora sofra o corte da pensédo devido ao fator de sustentabilidade. Mas sé pode pedir a reforma
antecipada quando tiver 62 anos de idade. Um desempregado de longa duracdo que a data do
desemprego tenha 52 anos de idade e 22 anos de descontos para a Seguranca Social, apos ter
recebido o subsidio de desemprego que tem de ser pelo menos de um ano (e s6 no fim), ele
também pode pedir a reforma antecipada quando atingir os 57 anos, mas neste caso ele sofre
uma reduc¢édo da penséo de 0,5% por més (6% por ano) por cada més que lhe falte para atingir os
62 anos de idade. Este acesso a reforma antecipada mantém-se, ndo sendo alteradas pelo projeto
de lei que o governo apresentou.

A Unica coisa que € alterada € quando o desemprego resulte da cessacédo do contrato por mituo
acordo. Atualmente, segundo o n° 4 do art® 58° do Decreto-Lei 220/2006, o desempregado de
longa duracgéo sofre mais uma penalizacdo de 3% por cada anoque lhe falte entre os 62 e os 65
anos (3 anos vezes 3%=9%), penalizacdo esta que desaparece quando o trabalhador atinge os 65
anos de idade. Segundo o art® 4° do projeto de Decreto-Lei do governo, o célculo do nimero de
anos de penalizagdo passa a ser a diferenga entre 62 anos e a nova “idade normal de acesso a
pensao de velhice em vigor” que, como vimos, aumenta todos os anos. Para além disso o projeto
de decreto-lei do governo altera, também para pior, a bonificacdo por carreiras longas. De acordo
com o n°3 do art® 58° do Decreto-Lei 220/2006, a penalizacdo que sofrem os desempregados de
longa duracéo é reduzida em um ano por cada 3 anos de descontos para a Seguran¢a Social que
o trabalhador tenha para além de 32 anos no dia em que fez 57 anos de idade. De acordo com o
art® 5° do projeto do governo, os 57 anos sdo aumentados para 65 anos, e 0s 32 anos sobem para
40 anos; portanto, torna-se muito dificil ter direito a esta bonificagao.

ESTUDO DA OCDE CONSTANTE DO PROPRIO RELATORIO DO OE-2014 CONFIRMA
SUSTENTABILIDADE DA SEGURANCA SOCIAL EM PORTUGAL

Uma das mentiras utilizadas pelo governo PSD/CDS e pela “troika” e depois pelos seus
defensores nos media (veja-se “Bloco de Notas” no Expresso de 30-11-2013) € a falta de sustentabilidade do
sistema de Seguranca Social portuguesa. O gréfico e as palavras que se transcrevem
seguidamente, constantes do Relatdério do Orgamento do Estado para 2014, sdo suficientes para
desmentir essa grande mentira com a qual se pretende justificar mais estes cortes nas pensoes.

De acordo com as projepies dvulgadas em 2012 pelo grupa de rebakfho da Comissac Ewopeia gue

accrmpanha as matérias relacionadas: com o impacka do envelhecmenio da populacio Na despesa padblii

oA, em particular em pensies, eslima-se que, no periodo 20102080, Porugal serd um does palses ande o
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Portanto, a sustentabilidade financeira da Seguran¢a Social portuguesa a médio e longo prazo é
reconhecida pelo proprio governo, que transcreve no Relatério do OE-2014 as conclusbes do
estudo da Comissdo Europeia que confirma isso. Segundo este estudo da C,E, a despesa com
pensbes aumenta, entre 2010 e 2060, em Portugal apenas 0,2% do PIB enquanto a média nos
paises das EU-27 atinge 1,6% do PIB ou seja, oito vezes mais. A sustentabilidade a curto prazo
consegue com mais crescimento econémico, com mais emprego e menos desemprego, € nunca
com outras medidas, ou com medidas como estas.

Eugénio Rosa, Economista, edr2@netcabo.pt, 1-12-2013
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PREVISAQ DO VAL OR DO FATOR DE SUSTENTABILIDADE E DO AUMENTO DA IDADE DE REFORMA E APOSENTAGAOQ 2014-2062

FATOR DE SUSTENTABILIDADE

Esperancade = =
ANO vida aos 65 (redugdo da pensao) AUMENTO ANUAL EM MESES DA|  IDADE DE REFORMA E
anos Eves |EV65_2006 | EV65_2000 (o que o governo IDADE DF REFORMA E APOSENTACAO FUTURA
(atual) PSD/CDS quer impor) APOSENTACAO que o governo | dade de reformaou de
2000 16,78 PSD/ICDS quer impor (a que o governo
2006 17,94 ((EV65i-2)-EV65i-3) x 12 x (2/3) PSD/CDS quer impor)
2007 18,09
2008 18,24 -0,83%
2009 18,39 -1,64%
2010 18,54 -2,45%
2011 18,69 -3,24%
2012 18,84 -4,01%
2013 18,99 -4,78%
2014 19,14 -5,53% -11,64% 66 anos
2015 19,29 -6,27% -12,33% 1,2 66 anos 1 um més
2016 19,44 -7,00% -13,01% 1,2 66anos 2 meses
2017 19,59 -7,72% -13,68% 1,2 66 3 meses
2018 19,74 -8,42% -14,34% 1,2 66 anos e 4 meses
2019 19,89 -9,12% -14,99% 1,2 66 anos e 5 meses
2020 20,04 -9,80% -15,64% 1,2 66 anos e 6 meses
2021 20,19 -10,48% -16,27% 1,2 66 anos e 7 meses
2022 20,34 -11,14% -16,89% 1,2 66 anos e 8 anos
2023 20,49 -11,80% -17,50% 1,2 66 anos e 9 meses
2024 20,64 -12,45% -18,11% 1,2 66 anos e 10 meses
2025 20,79 -13,08% -18,70% 1,2 66 anos e 11 meses
2026 20,94 -13,71% -19,29% 1,2 67 anos
2027 21,09 -14,33% -19,87% 1,2 67 anos e 1 més
2028 21,24 -14,94% -20,44% 1,2 67 anos e 2 més
2029 21,39 -15,54% -21,00% 1,2 67 anos e 3 meses
2030 21,54 -16,13% -21,55% 1,2 67 anos e 4 meses
2031 21,69 -16,71% -22,10% 1,2 67 anos e 5 meses
2032 21,84 -17,29% -22,64% 1,2 67 anos e 6 meses
2033 21,99 -17,86% -23,17% 1,2 67 anos e 7 meses
2034 22,14 -18,42% -23,69% 1,2 67 anos e 8 meses
2035 22,29 -18,97% -24,21% 1,2 67 anos e 9 meses
2036 22,44 -19,52% -24,72% 1,2 67 anos e 10 meses
2037 22,59 -20,05% -25,22% 1,2 67 anos e 11 meses
2038 22,74 -20,58% -25,72% 1,2 68 anos
2039 22,89 -21,11% -26,21% 1,2 68 anos e 1 més
2040 23,04 -21,63% -26,69% 1,2 68 anos e 2 més
2041 23,19 -22,14% -27,17% 1,2 68 anos e 3 meses
2042 23,34 -22,64% -27,64% 1,2 68 anos e 4 meses
2043 23,49 -23,14% -28,11% 1,2 68 anos e 5 meses
2044 23,64 -23,63% -28,57% 1,2 68 anos e 6 meses
2045 23,79 -24,11% -29,02% 1,2 68 anos e 7 meses
2046 23,94 -24,59% -29,47% 1,2 68 anos e 8 meses
2047 24,09 -25,06% -29,91% 1,2 68 anos e 9 meses
2048 24,24 -25,53% -30,34% 1,2 68 anos e 10 meses
2049 24,39 -25,99% -30,78% 1,2 68 anos e 11 meses
2050 24,54 -26,45% -31,20% 1,2 69 anos
2051 24,69 -26,89% -31,62% 1,2 69 anos e 1 més
2052 24,84 -27,34% -32,04% 1,2 69 anos e 2 més
2053 24,99 -27,78% -32,45% 1,2 69 anos e 3 meses
2054 25,14 -28,21% -32,85% 1,2 69 anos e 4 meses
2055 25,29 -28,64% -33,25% 1,2 69 anos e 5 meses
2056 25,44 -29,06% -33,65% 1,2 69 anos e 6 meses
2057 25,59 -29,48% -34,04% 1,2 69 anos 7 meses
2058 25,74 -29,89% -34,43% 1,2 69 anos e 8 meses
2059 25,89 -30,30% -34,81% 1,2 69 anos e 9 meses
2060 26,04 -30,71% -35,19% 1,2 69 anos e 10 meses
2061 26,19 -31,11% -35,56% 1,2 69 anos e 11 meses
2062 26,34 -31,50% -35,93% 1,2 70 anos

NOTA: O aumento da idade de reforma pode ser maior ou menor, depende da esperanca de vida aos 65 anos realmente verificada em cada ano
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